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ข้อกําหนดรายละเอียด 
งานจ้างเหมาดูแลรักษาความปลอดภัย มจพ.วิทยาเขตปราจีนบุร ี

ปีงบประมาณ 2561 (ปฏิบติังานต้ังแต่ 1 ตุลาคม 2560 ถึง 30 กันยายน 2561) 
1. พื้นที่ที่จะต้องรักษาความปลอดภัย 

บริเวณมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ วิทยาเขตปราจีนบุรี  เน้ือที่ประมาณ 1,808 ไร่ 
2. งานท่ีจะจ้างเหมารักษาความปลอดภัย 
 2.1 ตรวจตราดูแลความเรียบร้อย เฝ้าประตูทางเข้า-ออก 1 ประตู พร้อมรับ-ส่งบัตรเข้า-ออก ให้แก่  
  รถทุกคันที่ผ่านเข้า-ออก มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ วิทยาเขตปราจีนบุรี 
 2.2 จัดเวรรักษาความปลอดภัยพ้ืนที่บริเวณภายในมหาวิทยาลัยตลอด 24 ช่ัวโมง ให้บริการตั้งแต่            

วันจันทร์-วันอาทิตย์ โดยกําหนดให้มียามรักษาการณ์เป็นชาย จํานวน 27 คน แบ่งเป็น 2 ผลัด        
ผลัดละ 12 ช่ัวโมง ดังน้ี 

  ผลัดที่ 1 ปฏิบัติงานระหว่างเวลา 07.00 – 19.00 น.จํานวนพนักงาน รปภ. 12 คน หัวหน้าชุด 1 คน 
  ผลัดที่ 2 ปฏิบัติงานระหว่างเวลา 19.00 – 07.00 น. จํานวนพนักงาน รปภ. 13 คน หัวหน้าชุด 1 คน 
  - ในกรณีที่มีความจําเป็น “ผู้ว่าจ้าง” มีสิทธ์ิเปลี่ยนแปลงจํานวนพนักงานที่ปฏิบัติงานในแต่ละผลัดได้ 
  - ในกรณีที่พนักงานรักษาความปลอดภัยเข้าเวรติดต่อกันเกิน 12 ช่ัวโมงถือว่าเป็นการควงเวร  
มหาวิทยาลัยจะดําเนินการปรับ ตามข้อกําหนด 6.6 ยกเว้นวันที่เปลี่ยนเวรประจําสัปดาห์ จํานวน สัปดาห์ละ
หน่ึงครั้ง 
 2.3 จัดหาวิทยุสื่อสารประจําจุดไม่ตํ่ากว่า 14 เครื่อง พร้อมทั้งจัดหาวิทยุสื่อสารให้กับเจ้าหน้าที่ของ
มหาวิทยาลัย จํานวน 2 เครื่อง และจักรยานยนต์สําหรับหัวหน้าชุดแต่ละผลัดตรวจงาน  จํานวน 2 คัน 
 2.4 จัดการจราจรภายในบริเวณมหาวิทยาลัยให้เรียบร้อยตามความเหมาะสม 
 2.5 ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยรอบๆ อาคารโรงฝึกงาน และพ้ืนที่ทั่วไปภายในบริเวณมหาวิทยาลัย 
 2.6 ดูแลทั่วๆ ไป บริเวณลานจอดรถภายในมหาวิทยาลัยให้อยู่ในความเรียบร้อย 
 2.7 ดูแลรักษาความปลอดภัยทั่วๆ ไป โดยเฉพาะด้านอัคคีภัย การโจรกรรม และอ่ืนๆ รวมถึงการช่วยขจัด
ความสูญเสียโดยเปล่าประโยชน์ 
3. ระยะเวลาการจ้างรักษาความปลอดภัย 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ วิทยาเขตปราจีนบุรี จะทําการจ้างเหมาดูแล
รักษาความปลอดภัย เป็นระยะเวลา 1 ปี ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2560 ถึง 30 กันยายน 2561 
4. หลักเกณฑ์จ้างเหมารักษาความปลอดภัย 
 4.1 พนักงานรักษาความปลอดภัยที่จะจัดมาให้บริการมหาวิทยาลัยจะต้องมีคุณสมบัติ ดังน้ี 
  4.1.1 คุณสมบัติ 
  (1) มีสัญชาติไทย 
  (2) มีอายุไม่ตํ่ากว่า 18 ปี และไม่เกิน 60 ปี 
  (3) สําเร็จการศึกษาภาคบังคับตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาภาคบังคับ 
  (4) ได้รับหนังสือรับรองว่าได้ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรการรักษาความปลอดภัยจากสถาน
ฝึกอบรมที่นายทะเบียนกลางรับรอง 
  4.1.2 ลักษณะต้องห้าม 
   (1) เป็นโรคพิษสุราเรื้อรังหรือติดยาเสพติดให้โทษหรือเป็นโรคติดต่อที่คณะกรรมการกําหนด 
   (2) เป็นคนวิกลจริตหรือฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ คนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้
ความสามารถ 
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   (3) เป็นผู้เคยได้รับโทษจําคุดโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุกสําหรับความผิดเก่ียวกับชีวิตและ
ร่างกาย ความผิดเก่ียวกับทรัพย์ หรือความผิดเก่ียวกับเพศตามประมวลกฎหมายอาญา ความผิดตามกฎหมาย
ว่าด้วยการพนัน หรือความผิดตามกฎหมายเก่ียวกับยาเสพติด เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดที่ได้กระทําโดย
ประมาทหรือความผิดลหุโทษ หรือพ้นโทษมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปีก่อนวันขอรับใบอนุญาตและมิใช่ความผิด
เก่ียวกับเพศตามประมวลกฎหมายอาญา 
   (4) เคยถูกเพิกถอนใบอนุญาตเป็นพนักงานรักษาความปลอดภัยรับอนุญาตมาแล้วยังไม่ถึงสอง
ปีนับถึงวันย่ืนคําขอรับใบอนุญาตเป็นพนักงานรักษาความปลอดภัย 
   (5) พนักงานรักษาความปลอดภัยที่จะใช้อาวุธ จะต้องมีใบอนุญาตและปฏิบัติตามกฎหมายว่า
ด้วยการใช้อาวุธน้ัน ๆ และต้องได้รับความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัยก่อนจึงจะนําอาวุธเข้ามาปฏิบัติงานได้ 
 4.2 ผู้รับจ้างจะต้องคัดเลือกพนักงานรักษาความปลอดภัยที่มีประวัติเป็นบุคคลดี และได้รับใบอนุญาตเป็น
พนักงานรักษาความปลอดภัย จากนายทะเบียน มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และเป็นบุคคลท่ีเช่ือถือได้ โดยให้
ดําเนินการส่งหลักฐานให้ผู้ว่าจ้าง ดังน้ี 
  (1) ใบอนุญาตเป็นพนักงานรักษาความปลอดภัย 
   (2) รูปถ่ายเครื่องแบบพนักงานรักษาความปลอดภัย 2 รูป 
  (3) สําเนาหลักฐานการศึกษา (ภาคบังคับตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาภาคบังคับ) 
  (4) สําเนาทะเบียนบ้าน และบัตรประจําตัวประชาชน 
  * และผู้รับจ้างต้องส่งประวัติพนักงานรักษาความปลอดภัยก่อนวันที่ 15 กันยายน 2560 
 4.3 การแต่งกายของพนักงานรักษาความปลอดภัย ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาเครื่องแต่งกายให้พนักงานรักษา
ความปลอดภัย  ซึ่งสามารถแบ่งแยกได้ชัดเจนระหว่างบุคคลทั่วไปกับพนักงานรักษาความปลอดภัย  โดยเสนอ
เครื่องแบบให้คณะกรรมการพิจารณาล่วงหน้า 
 4.5 พนักงานรักษาความปลอดภัยจะต้องไม่สูบบุหรี่ระหว่างการปฏิบัติหน้าที่หากฝ่าฝืนจะเสียค่าปรับตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัย 
5. หน้าที่ของ “ผู้รับจ้าง” 
 5.1 จัดให้มีพนักงานรักษาความปลอดภัยตรวจตราดูแลทรัพย์สินของ “ผู้ว่าจ้าง” ที่เก่ียวข้องในการ 
นําเข้า-ออกเฉพาะบริเวณที่เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยรับผิดชอบในเวลาที่ปฏิบัติหน้าที่ 
 5.2 จัดให้มีพนักงานรักษาความปลอดภัย รักษาความสงบเรียบร้อยในสถานที่และป้องกันการโจรกรรมอัน
จะเกิดแก่ทรัพย์สินของ “ผู้ว่าจ้าง” 
 5.3 ควบคุมดูแลให้พนักงานรักษาความปลอดภัย ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับ และคําสั่งโดย
ชอบของ “ผู้ว่าจ้าง” ในส่วนที่เก่ียวข้องกับงานรักษาความปลอดภัยกําหนดไว้โดยเคร่งครัดด้วยความปลอดภัย 
6. ความรับผิดชอบของ “ผู้รับจ้าง” 
 6.1 กรณีที่พิสูจน์ได้แน่ชัดว่าเป็นความเสียหายที่เกิดขึ้นจริงและอยู่ในความรับผิดชอบของ “ผู้รับจ้าง” 
ตามเง่ือนไขที่ระบุไว้ในสัญญาน้ี ตามมูลค่าที่เสียหายจริง ภายในวงเงินไม่เกินครั้งละ 50,000.00 บาท           
(ห้าหมื่นบาทถ้วน)  ต่อความเสียหายหน่ึงครั้ง 
 6.2 ความเสียหายหรือสูญหายอันเกิดจากการโจรกรรมทรัพย์สิน ซึ่งเก็บไว้ในอาคารสถานท่ีและปรากฏ
ร่องรอยการงัดแงะ หรือทําลายเครื่องกีดขวาง หรือทําลายสิ่งกีดก้ันสําหรับคุ้มครองทรัพย์สิน ทั้งน้ี “ผู้ว่าจ้าง” 
จะต้องมีหลักฐานเพ่ือพิสูจน์ว่ามีทรัพย์สินน้ันอยู่ก่อนหน้าเกิดการโจรกรรม 
 6.3 ความเสียหาย  หรือสูญหายอันเกิดแก่ทรัพย์สินซึ่งอยู่นอกอาคารสถานที่ แต่อยู่ในบริเวณที่ระบุตาม
ข้อกําหนดรายละเอียดข้อ 1 จะต้องเป็นทรัพย์สินที่เห็นประจักษ์ตามปกติด้วยสายตา หรือเป็นทรัพย์สินที่ 
“ผู้ว่าจ้าง” ได้แจ้งให้ “ผู้รับจ้าง” ทราบเป็นหนังสือ และหรือได้มีการตรวจสอบบันทึกประเภท ชนิด         
โดยพนักงานรักษาความปลอดภัยของ “ผู้รับจ้าง” แล้ว 
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 6.4 “ผู้รับจ้าง” มีสิทธิที่จะเลือกรับผิดชอบชดใช้ค่าความเสียหายให้แก่ “ผู้ว่าจ้าง” โดยชดใช้ให้เป็น
ทรัพย์สินประเภทและชนิดเดียวกัน หรือโดยชดใช้ราคาให้ตามราคาหรือค่าเสียหายจริงในปัจจุบันแต่ไม่เกิน
ราคาเดิมที่ “ผู้ว่าจ้าง” จัดหามาโดยหักค่าเสื่อมราคาตามอายุการใช้งานของทรัพย์สิน ทั้งน้ีไม่เกินวงเงินตาม
ข้อกําหนดรายละเอียดข้อ 6.1 
 6.5 ในกรณีพนักงานรักษาความปลอดภัยปฏิบัติหน้าที่บกพร่อง  ไม่เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับ หรือ
คําสั่งโดยชอบของ “ผู้ว่าจ้าง” หรือผู้แทนของ “ผู้ว่าจ้าง” “ผู้ว่าจ้าง” มีสิทธิปรับ “ผู้รับจ้าง” ได้ครั้งละ 
500.00 บาท/คน/ครั้ง (ห้าร้อยบาทถ้วน) ต่อหน่ึงเหตุการณ์โดย “ผู้ว่าจ้าง” จะต้องแจ้งความบกพร่องในแต่ละ
ครั้งเป็นหนังสือให้ “ผู้รับจ้าง” หรือผู้แทนของ “ผู้รับจ้าง” ทราบภายใน 7 (เจ็ด) วันทําการนับแต่วันทราบเหตุ
และเมื่อคู่สัญญาทําการตกลงกันเป็นที่เรียบร้อยแล้วจึงสามารถดําเนินการปรับได้ 
 6.6 ในกรณีพนักงานรักษาความปลอดภัยไม่มาปฏิบัติงานหรือมาปฏิบัติงานแต่ไม่ครบถ้วนตามสัญญา 
“ผู้รับจ้าง” ต้องจัดพนักงานท่ีอ่ืนมาแทนในวันน้ันหรือผลัดน้ันทันที แต่ต้องไม่ใช่พนักงานรักษาความปลอดภัย
ที่ปฏิบัติงานมาแล้วในผลัดก่อน หากไม่จัดหามาแทน “ผู้รับจ้าง” จะต้องชําระค่าปรับให้แก่ “ผู้ว่าจ้าง” 
  (1) ค่าปรับในอัตราผลัดละ 1,000.00 บาท (หน่ึงพันบาทถ้วน) ต่อพนักงานรักษาความปลอดภัย        
1 (หน่ึง) นาย   
  (2) ในแต่ละผลัดหากปฏิบัติงาน ไม่ครบ 12 ช่ัวโมง (สิบสอง) ให้คิดค่าปรับในอัตราชั่วโมงละ 83.33 
บาท (แปดสิบสามบาทสามสิบสามสตางค์) จนถึงเวลาที่ “ผู้รับจ้าง” จัดพนักงานรักษาความปลอดภัยมา
ปฏิบัติงานครบถ้วนตามสัญญาหรือจนถึงวันที่ “ผู้ว่าจ้าง” บอกเลิกสัญญาแล้วแต่กรณี  
  (3) หากพนักงานมาปฎิบัติงานสายเกิน 6 ช่ัวโมง ให้ถือว่าขาด 1 วัน คิดค่าปรับตามข้อ 6.6 (1) 
 6.7 ในกรณีที่พนักงานรักษาความปลอดภัยไม่มาปฏิบัติหน้าที่ให้ครบถ้วนตามกําหนดเวลาในกําหนด
รายละเอียดข้อ 6.6 หากเกิดความเสียหายใด ๆ ขึ้นแก่ “ผู้ว่าจ้าง” หรือทรัพย์สินของ “ผู้ว่าจ้าง” “ผู้รับจ้าง”  
ต้องรับผิดชดใช้ค่าเสียหายให้แก่ “ผู้ว่าจ้าง” 
 6.8 ในกรณีพนักงานรักษาความปลอดภัยมีสภาพมึนเมาก่อนเข้าปฏิบัติงาน “ผู้ว่าจ้าง” จะไม่ให้เข้า
ปฏิบัติงานในวันน้ัน ๆ 
 6.9 พนักงานรักษาความปลอดภัยต้องไม่ด่ืมสุราระหว่างปฏิบัติหน้าที่ หากฝ่าฝืน “ผู้ว่าจ้าง” จะสั่งให้ระงับ
การปฏิบัติหน้าที่ และเปรียบเทียบปรับ ตามข้อ 6.6 (1) 
 6.10 หากมีการตรวจพบว่ามีการละทิ้งหน้าที่ (ทิ้งจุดการปฏิบัติงาน) “ผู้ว่าจ้าง” จะคิดค่าปรับตามข้อ 6.5 
7. “ผู้รับจ้าง” ไม่รับผิดชอบทรัพย์สินของ “ผู้ว่าจ้าง” ในเงื่อนไขดังต่อไปนี้ 
 7.1 ความเสียหาย หรือสูญหายอันเกิดจากเหตุสุดวิสัย ผลของสงคราม การรุกราน การกระทําของข้าศึก
ต่างชาติ  สงครามกลางเมือง การเกิดจราจล  ภัยธรรมชาติ 
 7.2 ความเสียหาย หรือสูญหายอันเกิดจากลูกจ้างหรือคนงานของ “ผู้ว่าจ้าง” เป็นผู้กระทําเสียเอง หรือ 
ให้ความร่วมมือกับบุคคลภายนอกในกรณีที่สามารถรู้ตัวผู้กระทําผิด 
 7.3 ความเสียหาย  หรือสูญหายอันเกิดจากการปล้น  อัคคี ภัย  หรือภัยต่างๆ  ซึ่ ง ไม่อ ยู่ ในวิสัย                 
ที่จะป้องกันได้ 
 7.4 “ผู้รับจ้าง” ไม่ต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายไม่ว่ากรณีใดๆ ที่เกิดขึ้นกับทรัพย์สินส่วนบุคคล หรือ
ทรัพย์สินของบุคคลภายนอกที่มิใช่คู่สัญญา หรือทรัพย์สินของ “ผู้ว่าจ้าง” ประเภทเงิน ทอง อัญมณี 
โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ ต้นฉบับเอกสาร โฉนด แบบ แปลนแผนผัง ภาพเขียน หลักประกันหน้ีสิน หลักทรัพย์  
หรือเอกสารสําคัญต่างๆ บัตรเครดิต สมุดเช็ค สมุดบัญชีธนาคารหรือหนังสือเอกสารอ่ืนๆ  อันเก่ียวกับธุรกิจ 
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8. หน้าที่และความรับผิดชอบ “ผู้ว่าจ้าง” 
 8.1 จัดให้มีระเบียบข้อบังคับเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัยใช้บังคับแก่เจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างหรือ
พนักงานของ “ผู้ว่าจ้าง” หรือบุคคลที่ผ่านเข้า – ออก ในบริเวณเขตรับผิดชอบของ “ผู้รับจ้าง”  เช่นการตรวจ
ค้นตัวและยานพาหนะเมื่อมีกรณีสงสยัและมีความจําเป็น 
 8.2 กําหนดหน้าที่และจุดปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยโดยชัดเจน และจัดทําติดประกาศ
ไว้ ณ จุดน้ัน 
 8.3 จัดให้มีแสงสว่างให้เพียงพอทั่วบริเวณพ้ืนที่พนักงานรักษาความปลอดภัยต้องดูแลรับผิดชอบ
โดยเฉพาะเวลากลางคืน 
 8.4 กรณีทรัพย์สินของ “ผู้ว่าจ้าง” เกิดความเสียหายหรือสูญหายอันเน่ืองมาจากการโจรกรรมตามเง่ือนไข
การรับผิดชอบของ “ผู้รับจ้าง” ดังที่ปรากฏในสัญญาน้ี “ผู้ว่าจ้าง” จะต้องแจ้ง “ผู้รับจ้าง” ทราบด้วยว่ามีการ
โจรกรรม เพ่ือตรวจสอบสถานที่เกิดเหตุ และบันทึกหลักฐานเป็นลายลักษณ์อักษร โดยด่วนที่สุดอย่างช้าไม่เกิน 
3 (สาม) วันทําการ  พร้อมระบุชนิด  ประเภท  จํานวน  และมูลค่าของทรัพย์สินที่แท้จริง พร้อมหลักฐานอ่ืนๆ 
ประกอบ 
 8.5 “ผู้ว่าจ้าง” ต้องแจ้งความร้องทุกข์ต่อพนักงานสอบสวนท้องที่ ณ สถานีตํารวจท้องที่ที่เกิดเหตุ ภายใน 
ไม่เกิน 48 (สี่สิบแปด) ช่ัวโมง พร้อมส่งสําเนาบันทึกประจําวันเก่ียวกับคดีและยินยอมให้ “ผู้รับจ้าง” มีส่วน
รับรู้ในการร้องทุกข์หรือสอบสวนสืบสวนข้อเท็จจริง สามารถเรียกตัวผู้เก่ียวข้องหรือผู้ต้องสงสัยมาให้ปากคํา
ตลอดจนเข้าทําการตรวจสถานที่เกิดเหตุโดยทันที 
 8.6 “ผู้ว่าจ้าง” จะต้องให้เวลาแก่ “ผู้รับจ้าง” ในการติดตามเอาทรัพย์สินที่สูญหายคืนภายใน             
60 (หกสิบ) วันนับแต่วันที่ทราบผลการสอบสวนของพนักงานสอบสวนและหากครบกําหนดแล้วยังไม่ได้คืน 
“ผู้รับจ้าง” จะต้องชดใช้ราคาทรัพย์สินที่สูญหายในราคาที่แท้จริงในปัจจุบัน  แต่ไม่เกินราคาเดิมที่ซื้อมาโดย
คิดค่าเสื่อมสภาพตามอายุการใช้งานของทรัพย์สินยกเว้นกรณีที่ เป็นความบกพร่องของ “ผู้รับจ้าง”          
ต้องดําเนินการชดใช้ภายใน 120 (หน่ึงร้อยย่ีสิบ) วัน 
 8.7 ในกรณีทรัพย์สินที่ต้องรักษาความปลอดภัยเป็นพิเศษช่ัวคราว “ผู้ว่าจ้าง” จะต้องแจ้งให้แก่“ผู้รับจ้าง” 
เป็นลายลักษณ์อักษร 
 8.8 ในกรณีเกิดความเสียหาย หรือมีการสงวนสิทธิค่าปรับ “ผู้ว่าจ้าง” จะยังคงจ่ายค่าบริการประจําเดือน
ตามปกติ เป็นจํานวนเต็ม สําหรับค่าเสียหายหรือการสงวนสิทธิค่าปรับเมื่อทั้งสองฝ่ายทําความตกลงกันเป็นที่
เรียบร้อยแล้ว “ผู้รับจ้าง” ยินดีชดใช้ค่าเสียหายตามข้อตกลงนั้นภายในกําหนดเวลา 30 (สามสิบ) วันทําการ 
 8.9 “ผู้ว่าจ้าง” จะแจ้งความบกพร่อง ความผิดของพนักงานรักษาความปลอดภัยในกรณีที่ “ผู้ว่าจ้าง” 
ต้องการสงวนสิทธิค่าปรับ ต้องระบุ วัน เดือน ปี และข้อบกพร่อง ที่ตรวจพบอย่างละเอียด โดยรายงานความ
บกพร่องที่ตรวจพบอย่างละเอียด โดยรายงานความบกพร่องและการสงวนสิทธิค่าปรับให้ “ผู้รับจ้าง” หรือ  
ผู้แทน “ผู้รับจ้าง” ทราบภายใน 7 (เจ็ด) วันทําการ 
9. “ผู้ว่าจ้าง” และ “ผู้รับจ้าง” ตกลงว่าถ้าหากฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดละเลย หรือละเว้นไม่ปฏิบัติตามสัญญาข้อ
หน่ึงข้อใด เป็นเหตุให้เกิดความเสียหายขึ้นไม่ว่ากรณีใดๆ ผู้ละเลยหรือละเว้นจะต้องรับผิดชอบโดยสิ้นเชิง และ
อีกฝ่ายหน่ึง มีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้ทันที 
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*เงื่อนไขทั่วไป 
1. เสนอราคาจะต้องเป็นนิติบุคคล ซึ่งมีผลงานรักษาความปลอดภัยไม่น้อยกว่า 2 ปี โดยมี     

ผลงานที่เป็นคู่สัญญาโดยตรงกับส่วนราชการ หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการส่วน
ท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานเอกชนที่มหาวิทยาลัยเช่ือถือ 

2. ผู้เสนอราคาต้องให้พนักงาน รปภ. ที่จะมาทํางานรักษาความปลอดภัยของ มจพ. วิทยาเขต
ปราจีนบุรี กรอกประวัติพนักงานรักษาความปลอดภัย พร้อมแนบหลักฐาน ตามระบุในเอกสารมาให้ครบถ้วน 
จํานวน 27 คน เพ่ือใช้เป็นเอกสารประกอบในการพิจารณา หากในภายหลังผู้เสนอราคาได้เป็นผู้รับสัญญาจ้าง
กับมหาวิทยาลัย ถ้าจะมีการเปลี่ยนตัวพนักงานรักษาความปลอดภัยกับผู้รับสัญญาจ้างจะต้องได้รับอนุญาตจาก
มหาวิทยาลัยก่อน จึงจะสามารถให้พนักงานรักษาความปลอดภัย ปฏิบัติงานได้ 
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ขอบเขตการปฏิบัติงานของ พนักงานรักษาความปลอดภัย ผลัดกลางวัน 
ปฏิบัติงาน เวลา 07.00 น. – 19.00 น. 

1.  หัวหน้ารักษาความปลอดภัย  จํานวน 1 นาย 
 -  ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยภายในบริเวณมหาวิทยาลยั 
2. บริเวณประตูทางเข้า – ออก มหาวิทยาลัย รปภ. ประจําจุด 2 นาย มีหน้าที่ดังนี ้
 - ดูแลการจัดการจราจรหน้าประตูทางเข้า – ออก ด้านหน้ามหาวิทยาลัยไม่ให้การจราจรติดขัด 
 - บันทึกข้อมูลของยานพาหนะ หรือบุคคล ทีผ่่านเข้า – ออก มหาวิทยาลยัตามระเบียบข้อบังคับเก่ียวกับ

การรักษาความปลอดภัยที่มหาวิทยาลัยกําหนด ตามท่ีระบุไว้ในข้อกําหนดรายละเอียด ข้อ 8.1 
3. บริเวณอาคารคณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม และอาคารอเนกประสงค์   
 รปภ. ประจําจุด  2  นาย   มีหน้าที่ดังนี ้
 - ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยในการจอดรถ การถอยรถ การจอดในที่หา้มจอด และจดัการจราจรให ้  

รถจอดเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 - ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยในอาคารคณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม และอาคาร

อเนกประสงค์ 
4. บริเวณอาคารบริหาร  รปภ. ประจําจุด  1  นาย  มีหน้าที่ดังนี้ 
 - จัดการจราจรให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ห้ามจอดรถในเขตห้ามหรือกีดขวางทางจราจร และอํานวยความ

สะดวกในการจอดหรือถอยรถ 
 - ห้ามรถนักศึกษาจอดในที่จอดรถของอาจารย์ – เจ้าหน้าที่ 
 - รถที่ไม่มีบัตรอนุญาตจอด ห้ามเข้ามาจอด ยกเว้นรถข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ที่มีบัตรราชการ         

ของมหาวิทยาลัยแสดงให้ดู 
 - เดินตรวจดูแลความเรียบร้อยบริเวณอาคารบริหาร และบริเวณใกล้เคียง 
5. บริเวณอาคารสิรินธร  รปภ. ประจําจุด  1  นาย  มีหน้าที่ดังนี้ 
 - ตรวจดูแลความเรียบร้อยรอบๆ บริเวณ 
6. บริเวณอาคารพักอาศัยแบบชุดอาจารย์และข้าราชการ บ้านพักประหยัดพลังงาน และหอถังสูง 2           
รปภ. ประจําจุด 1 นาย  มีหน้าที่ดังนี้ 
 - จัดการจราจรจอดรถให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ห้ามจอดในเขตห้ามจอดหรือกีดขวางการจราจร 
 - อํานวยความสะดวกในการจอด การถอยรถออก 
 - ห้ามรถที่ไม่มีบัตรอนุญาตจอดของมหาวิทยาลัยเข้ามาจอด 
 - ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยรอบๆ บริเวณ 
7. บริเวณอาคารปฏิบัติการคณะวิศวกรรมศาสตร์ รปภ. ประจําจุด 1 นาย  มีหน้าที่ดังนี้ 
 - จัดการจราจรจอดรถให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ห้ามจอดในเขตห้ามจอดหรือกีดขวางการจราจร 
 - อํานวยความสะดวกในการจอด การถอยรถออก 
 - เดินตรวจตราดูแลความเรียบร้อยรอบๆ บริเวณ 
8. บริเวณประตูทางเข้า-ออก สถานีทดสอบยานยนต์และเคร่ืองบินขนาดเล็ก รปภ.ประจําจุด 1 นาย มีหน้าที่ดังนี้ 
 - บันทึกหมายเลขทะเบียนรถที่ผ่านเข้า-ออก ในมหาวิทยาลัย 
 - ตรวจตราความเรียบร้อยรอบ ๆ บริเวณใกล้เคียง 
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9. บริเวณอาคารปฏิบัติการซ่อมบํารุงและอาคารหอบังคับการ รปภ.ประจําจุด 1 นาย มีหน้าที่ดังนี้ 
 - จัดการจราจรให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ห้ามจอดหรือกีดกวางการจราจร 
 - อํานวยความสะดวกในการจอดรถ การถอยรถ 
 - เดินตรวจตราดูแลความเรียบร้อยรอบ ๆ บริเวณ 
10.บริเวณสถานีไฟฟ้าย่อย หอถังสูง เสาธง  อาคารอเนกประสงค์  รปภ.ประจําจุด 1 นาย มีหน้าที่ดังนี ้
 - เดินตรวจตราดูแลความเรียบร้อยรอบ ๆ บริเวณ  
11.บริเวณอาคารบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ รปภ. ประจําจุด 1 นาย  มีหน้าที่ดังนี้ 
 - จัดการจราจรจอดรถให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ห้ามจอดในเขตห้ามจอดหรือกีดขวางการจราจร 
 - อํานวยความสะดวกในการจอด การถอยรถออก 
 - เดินตรวจตราดูแลความเรียบร้อยรอบๆ บริเวณ 
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ขอบเขตการปฏิบัติงานของ พนักงานรักษาความปลอดภัย ผลัดกลางคืน 
ปฏิบัติงาน เวลา 19.00 น. – 07.00 น. 

1. หัวหน้ารักษาความปลอดภัย จํานวน 1 นาย  มีหน้าที่ดังนี ้
 - ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยภายในบริเวณมหาวิทยาลยั    
 - ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยรอบๆ บริเวณอาคารหอพักนักศึกษาและถนนเช่ือมระหว่างอาคารคณะ

เทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม 
 - เดินตรวจตราดูแลความเรียบร้อยบริเวณถังสูง ทางแยกสาย B และวงเวียน 
2. บริเวณประตูทางเข้า - ออกด้านหน้ามหาวิทยาลัย รปภ. ประจําจุด 2 นาย  มีหน้าที่ดังนี ้
 - ดูแลการจัดการจราจรหน้าประตูทางเข้า – ออก ด้านหน้ามหาวิทยาลัยไม่ให้การจราจรติดขัด 
 - บันทึกข้อมูลของยานพาหนะ หรือบุคคล ทีผ่่านเข้า – ออก มหาวิทยาลยั  ตามระเบียบข้อบังคับ

เก่ียวกับการรักษาความปลอดภัยที่มหาวิทยาลัยกําหนด ตามท่ีระบุไว้ในข้อกําหนดรายละเอียด ข้อ 8.1 
3. บริเวณอาคารคณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม รปภ. ประจําจุด 2 นาย  มีหน้าที่ดังนี ้
 - จัดการจราจรให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ห้ามจอดรถในเขตห้ามหรือกีดขวางทางจราจร และอํานวยความ

สะดวกในการจอดหรือถอยรถ 
 - รถที่ไม่มีบัตรอนุญาตจอด ห้ามเข้ามาจอด 
 - ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยรอบๆ บริเวณอาคารคณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม 
4. บริเวณอาคารบริหาร  รปภ. ประจําจุด  1 นาย  มีหน้าที่ดังนี ้
 - จัดการจราจรให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ห้ามจอดรถในเขตห้ามหรือกีดขวางทางจราจร และอํานวยความ

สะดวกในการจอดหรือถอยรถ 
 - ห้ามรถนักศึกษาจอดในที่จอดรถของอาจารย์ – เจ้าหน้าที่ 
 - รถที่ไม่มีบัตรอนุญาตจอด ห้ามเข้ามาจอด ยกเว้นรถข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ที่มีบัตรราชการของ

มหาวิทยาลัยแสดงให้ดู 
 - เดินตรวจดูแลความเรียบร้อยบริเวณอาคารบริหาร และบริเวณใกล้เคียง 
5. บริเวณด้านหน้าอาคารพักอาศัยแบบชุดอาจารย์และข้าราชการ บ้านพักประหยัดพลังงาน และหอถังสูง 2   

รปภ. ประจําจุด  1  นาย  มีหน้าที่ดังนี ้
 - จัดการจราจรจอดรถให้เป็นระเบียบเรียบร้อย   
 - ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยรอบๆ บริเวณอาคาร 
 - อํานวยความสะดวกในการจอด การถอยรถออก 
6. บริเวณอาคารสิรินธร รปภ. ประจําจุด 1  นาย  มีหนา้ทีดั่งนี ้
 - ตรวจดูแลความเรียบร้อยรอบๆ บริเวณ 
7. บริเวณอาคารคณะอุตสาหกรรมเกษตร  รปภ. ประจําจุด  1 นาย  มีหน้าที่ดังนี ้
 - ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยในการจอดรถ การถอยรถ การจอดในที่หา้มจอด และจดัการจราจรใหร้ถ

จอดเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 - ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยในอาคารคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
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8. บริเวณอาคารปฏิบัติการคณะวิศวกรรมศาสตร์ รปภ. ประจําจุด  1 นาย  มีหนา้ที่ดังนี ้
 - ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยในการจอดรถ การถอยรถ การจอดในที่หา้มจอด และจดัการจราจรใหร้ถ

จอดเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 - ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยในอาคารคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
9. บริเวณอาคารปฏิบัติการท่องเที่ยวและโรงแรม  รปภ. ประจําจุด 1  นาย  มีหนา้ที่ดังนี ้
 - ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยในการจอดรถ การถอยรถ การจอดในที่หา้มจอด และจดัการจราจรใหร้ถ

จอดเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 - ตรวจตราดูแลความเรียบร้อยในอาคารปฏิบัติการท่องเที่ยวและโรงแรม 
10. บริเวณอาคารปฏิบัติการซ่อมบํารุงและอาคารหอบังคับการบิน รปภ. ประจําจุด 1 นาย มีหน้าที่ดังนี ้
 - จัดการจราจรให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ห้ามจอดรถหรือกีดขวางการจราจร 
 - อํานวยความสะดวกในการจราจร ถอยรถ 
 - เดินตรวจตราดูแลความเรียบร้อย รอบ ๆ บริเวณ 
11.บริเวณสถานีไฟฟ้าย่อย หอถังสูง เสาธง อาคารอเนกประสงค์ รปภ.ประจําจุด 1 นาย มีหน้าที่ดังนี ้
 - เดินตรวจตราดูแลความเรียบร้อยรอบ ๆ บริเวณ  
12.บริเวณอาคารบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ รปภ. ประจําจุด 1 นาย  มีหน้าที่ดังนี้ 
 - จัดการจราจรจอดรถให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ห้ามจอดในเขตห้ามจอดหรือกีดขวางการจราจร 
 - อํานวยความสะดวกในการจอด การถอยรถออก 
 - เดินตรวจตราดูแลความเรียบร้อยรอบๆ บริเวณ 
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ประวัติพนักงานรักษาความปลอดภัย 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ วิทยาเขตปราจีนบุรี 

 
 
 
 1.  ช่ือ…………………………………………………………..ช่ือสกุล...........……………………….……………………… 
 2.  วัน/เดือน/ปีเกิด…………………………………………อายุ…………...ปี  ที่จงัหวัด…………………..…………. 
 3.  นํ้าหนัก…………………………………กิโลกรมั       ส่วนสูง……………..……เซนติเมตร 
 4.  เลขที่บัตรประจําตัวประชาชน......................………………………………………………………………………. 
 5.  ช่ือบิดา……………………………………………………ช่ือสกุล………………...…………………………….............. 
 6.  ช่ือมารดา…………………………..……………………ช่ือสกุล…………………………………..……………………… 
 7.  ที่อยู่ปัจจบัุน……………………………………………………………………………………………..……………………. 
 8.  ที่อยู่ตามบัตรประชาชน…………………………………………………………………………………………………… 
 9.  วุฒิการศึกษา……………………………………….……………………………………………………………………….... 
10. เคยอบรมด้านรักษาความปลอดภัย…………………………………………..……………………………………….. 
     ที…่…………………………………………………………………………………….…….…………………………………….. 
     เมื่อ……………………………………………………………………………..…………….……………………………………. 
 
 
      ………….………………………….. 
      (……………………………………..) 
         ลายมือช่ือพนักงาน รปภ. 
 
 
      หลักฐานแนบ 
  1. ใบอนุญาตเป็นพนักงานรักษาความปลอดภัย 
   2. รูปถ่ายเครื่องแบบพนักงานรักษาความปลอดภัย 2 รูป 
  3. สําเนาหลักฐานการศึกษา (ภาคบังคับตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาภาคบังคับ) 
  4. สําเนาทะเบียนบ้าน และบัตรประจําตัวประชาชน 
 
 
 
 
 


